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PREMESSA 
Il Comitato gestionale-operativo del Centro Unico di Formazione e Valorizzazione delle Risorse 
Umane della Regione Umbria, in collaborazione con gli RSPP e ASPP delle Aziende Ospedaliere e 
Aziende Sanitarie Locali della Regione Umbria ha co-progettato il corso di Formazione Specifica per 
Lavoratori ai sensi dell’37 del D. Lgs.  81/08 e ss. mm. ii. 
La Regione Umbria ha inteso uniformare gli interventi formativi in materia di Sicurezza dei luoghi di 
lavoro attraverso la definizione partecipata di programmi didattici standard da realizzare 
congiuntamente all’interno di tutti i luoghi di lavori della sanità umbra. 
La normativa infatti prevede tra gli obblighi del datore di lavoro l’attivazione di un’adeguata 
informazione e formazione in materia di salute e sicurezza, rivolte a ciascun lavoratore dal momento 
del suo ingresso nei luoghi di lavoro. 
Il corso Formazione Specifica Lavoratori soddisfa tale prescrizione in quanto prevede la formazione 
base per tutti i lavoratori sui contenuti di seguito indicati, fissa la durata in 12 ore, in base alla 
classificazione in Rischio Alto delle aziende ospedaliere regionali. 
Tale formazione è soggetta ad aggiornamento quinquennale e ad integrazione con specifici percorsi 
individuati dall’RSPP aziendale, in base ai profili di rischio a cui è esposto ciascun lavoratore. 
 

OBIETTIVI DIDATTICI 
Informare e formare i Lavoratori sui rischi presenti in Azienda, sul sistema della sicurezza aziendale, 
sui ruoli e le responsabilità nella gestione della Sicurezza dei Lavoratori.  
 

DESTINATARI 
Il corso è rivolto ad un massimo di 35 corsisti che abbiano già frequentato il corso di formazione 
generale in FAD asincrona o in modalità residenziale.  
 

METODOLOGIA DIDATTICA 
Formazione residenziale, con lezioni interattive integrate da analisi di casi del settore sanitario.  
La metodologia di insegnamento/apprendimento privilegia un approccio interattivo che comporta 
la centralità del lavoratore nel percorso di apprendimento. 
 

DURATA: 12 ore   

1° giornata: 18 settembre 2024, orario 09:00-13:00 / 14:00-18:00;  

2° giornata: 19 settembre 2024, orario 14:00 – 18:00;  

SEDE  

A.O.PG, Aula 4 (edificio Ellisse, 2° Piano Ufficio Formazione) 
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PROGRAMMA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DOCENTE 

Fabrizio Magna di Securitas Srl società di consulenza con esperienza in ambito di sicurezza nei 

luoghi di lavoro. I formatori individuati rispondono ai criteri di qualificazione del formatore per la 

salute e sicurezza sul lavoro, indicati nel Decreto Interministeriale del 6 marzo 2013. 

 
RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL CORSO 
Gruppo di Lavoro regionale “Sicurezza nei luoghi di lavoro” - D. Lgs. 81/08 composto da RSPP 
aziendali. Rappresentante per AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA: RSPP VANNI BURANI. 
 

 

Articolazione dei Contenuti  

Valutazione e gestione del rischio: 
Luoghi di lavoro 
Attrezzature 
Microclima, illuminazione  
Videoterminali 
Radiazioni ionizzanti e non ionizzanti 
Rumore e vibrazioni 
Valutazione e gestione del rischio da Movimentazione Manuale dei Carichi e dei 
pazienti 
Valutazione e gestione del Rischio Biologico  
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Gestione delle Emergenze  
- Il rischio incendio 
- PEI/ PEIVAC 
- Il rischio esplosione 
- DPI 
- Segnaletica 
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Valutazione e gestione del rischio chimico e cancerogeno 
Valutazione e gestione del rischio Stress Lavoro Correlato, Benessere organizzativo, 
rischio aggressione 
Alcol e droghe 
Lavoro notturno 
I protocolli di sorveglianza sanitaria 
La tutela delle lavoratrici in gravidanza 
Verifica Finale e gradimento ECM 
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OBIETTIVO ECM NAZIONALE/REGIONALE  

27 - Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate. Radioprotezione. 

 

Codice evento: 12162-110 

Il corso fornirà n. 16 crediti ECM al personale afferente al ruolo sanitario che, oltre al requisito di 
presenza (90%), supererà il test ECM finale rispondendo correttamente almeno al 75% delle 
domande. I crediti riconosciuti potranno essere consultati nel portfolio corsi di ciascun partecipante 
accedendo all’area riservata presente nell’AREA UTENTI del sito www.villaumbra.it  
 
ISCRIZIONI 

Il termine per le iscrizioni è fissato per il 16 settembre 2024, tramite il portale Akademy, al link: 

https://akademy.villaumbra.it/scheda-corso/E8829  

Le iscrizioni saranno accettate fino al completamento dei 35 posti previsti.  

 

ATTESTAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE 

Al termine del corso, verificati i requisiti di presenza e il superamento del test finale, verrà rilasciato 

regolare ATTESTATO DI FREQUENZA A FIRMA DEL DATORE DI LAVORO (per ECM).  L’attestato potrà 

essere scaricato dal gestionale Akademy, accedendo alla propria Area Riservata 

(https://akademy.villaumbra.it/login).   
 

CENTRO UNICO DI FORMAZIONE - COMITATO GESTIONALE/OPERATIVO 
Coordinamento didattico e organizzativo 
GIANLUCA ONTARI, gianluca.ontari@ospedale.perugia.it 
 
Tutor didattico  
MARTANO CAPITINI 

Segreteria amministrativa e organizzativa 

TOMMASO PIERMARINI, tommaso.piermarini@villaumbra.it Tel. 0755159730  
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