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PREMESSA

L'adolescenza e una fase di grandi cambiamenti, & I'eta del passaggio e della trasformazione, della
ridefinizione dell’identita, ed & spesso accompagnata da incertezza, insicurezza e fragilita, ma anche
dalla possibilita di definire nuove traiettorie evolutive; si pud considerare connaturata a questa eta,
pertanto, un’esperienza di malessere/disagio legata alla fase evolutiva, ma allo stesso tempo essa
costituisce un’eta di scoperte, di apertura al mondo e di conquista dell’autonomia.

In questa fase, pertanto, € particolarmente importante offrire idonee forme di supporto al processo
di maturazione, mirando a contenere i fattori di rischio e a potenziare i fattori di protezione, sulla
base di un’osservazione a tutto campo rivolta anche al contesto familiare e ambientale.

La pandemia e le prescrizioni normative per fronteggiarla sembrano aver amplificato condizioni di
sofferenza preesistenti; benché gli studi siano ancora parziali e pochi gli studi longitudinali, oltre che
su brevi periodi, i dati nazionali e internazionali evidenziano un aumento significativo dei disturbi
psicopatologici negli adolescenti e giovani adulti negli ultimi anni e soprattutto in seguito alla
pandemia.

A fronte di questo quadro, si registra una generale difficolta a dare una risposta efficace con i servizi
sanitari specialistici “tradizionali”, che, modellati sostanzialmente sul target degli adulti, risultano
poco attrattivi per i ragazzi e per le famiglie. Per iniziativa della Regione Umbria, delle Aziende USL
e degli Enti locali sono quindi state attivate nel tempo iniziative volte ad innovare I'offerta di servizi
ed interventi mirati ad accogliere e prendere in carico le diverse espressioni di disagio e
problematicita emergenti in questa fascia di eta.

OBIETTIVI DIDATTICI

L'incontro odierno intende fornire elementi di riflessione riguardo ai bisogni emergenti oggi
dall’ascolto di adolescenti e giovani adulti, e presentare inoltre le esperienze innovative gia attive
nei territori e le prospettive aperte dalle nuove linee programmatiche della Regione, con la finalita
di rendere |'offerta dei servizi sempre piu rispondente alle esigenze effettive dei piu giovani.

METODOLOGIA

Lezione frontale con presentazioni di dati ed esperienze sviluppate a livello regionale da parte degli
operatori della USL1 e USL2
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PROGRAMMA

8:30 Registrazione Partecipanti

9:00 Saluti Istituzionali

Viviana Altamura Comune di Terni, Assessore alla scuola - servizi educativi - universita - ricerca e
formazione - diritto allo studio - welfare - politiche sociali e della disabilita - pari opportunita
Massimo De Fino Direttore Generale ASL Umbria 2

Sonia Biscontini Direttore DSM e Dipartimento Dipendenze ASL Umbria 2

Prima sessione: il quadro dei bisogni

9:15 - 9:45 |l quadro regionale: elementi salienti da ricerche e studi accreditati sul disagio adolescenziale
Elisa Marceddu CERSAG

Seconda sessione: esperienze innovative di presa in carico dei bisogni di adolescenti e giovani adulti
in Umbria

9:45 — 10:30 “CHIEDIMI COME MI SENTO. Dal disagio all'opportunita di crescita. L'accoglienza
multidisciplinare del Progetto Giovani 2.0 Terni” Carla Fioravanti e Valeria Morbiducci, SerD di Terni

10:30 - 10:40 Giovani2.0 Orvieto Angelo Strabioli, SerD di Orvieto

10:40 - 11:10 “Da Girovento a Giovani 2.0; 20 anni di lavoro con adolescenti e giovani adulti: il modello
d’intervento nella rete dei servizi dell’Area Nord della Usl Umbria 2” Simona Felicetti ,SERT di Foligno

11:10 - 11:40 Esperienze di intercettazione precoce del disagio in eta adolescenziale attraverso
I'integrazione tra le reti di promozione della salute, i Consultori familiari e altri servizi del territorio,
nell’ambito del progetto di Potenziamento dei Consultori Giovanni Mancini e Roberta Alagna, Unita di
psicologia ASL Umbria 1

11:40 - 12:00 Coffee break
12:00 - 12:30 L’esperienza del Sagittario di Terni Teresa La Ferla, DSM ASL Umbria 2
12:30 - 13:00 L’esperienza del DSM della USL Umbria 1 Marco Grignani, Direttore DSM ASL Umbria 1

Terza sessione: Prospettive di evoluzione dell’offerta di servizi ed interventi

13:00 - 13:45 Le prospettive aperte dalla nuova programmazione regionale, Angela Bravi e Michaela
Chiodini, Regione Umbria

13:45 - 14:00 Conclusioni Paola Casucci, Regione Umbria
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DESTINATARI

Operatori dei Centri di Salute mentale, dei servizi di Neuropsichiatria dell’Infanzia e dell’Adolescenza, dei
servizi delle Dipendenze, dei Consultori, MMG, PLS, dirigenti scolastici e insegnanti, educatori, operatori dei
servizi comunali rivolti a minori e giovani adulti.

RESPONSABILE
Dott.ssa Paola Casucci REGIONE UMBRIA

OBIETTIVO ECM NAZIONALE/REGIONALE

Fragilita e cronicita (minori, anziani, dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, salute mentale),
nuove poverta, tutela degli aspetti assistenziali, socio-sanitari e socio-assistenziali

Codice evento 12024-133

Il corso fornira n. 5 crediti ECM al personale medico-sanitario che, oltre al requisito di presenza (90%),
superera il test ECM finale rispondendo correttamente almeno al 75% delle domande.

| crediti riconosciuti potranno essere consultati nel portfolio corsi di ciascun partecipante accedendo
all’area riservata presente nellAREA UTENTI del sito www.villaumbra.it

ISCRIZIONI

L'iscrizione al corso dovra essere effettuata esclusivamente on-line cliccando qui
https://akademy.villaumbra.it/scheda-corso/7733

Se non riesci a iscriverti tramite il link puoi accedere al sito www.villaumbra.it selezionare I'area formativa
CUF- “Centro Unico di Formazione in Sanita”, ricercare il corso di tuo interesse e procedere con l'iscrizione.

Il termine per le iscrizioni & fissato entro il ....

Saranno accettate iscrizioni fino a completamento dei posti previsti pari a 100

Per maggiori informazioni sulle attivita del Centro Unico di Formazione puoi navigare nel sito
www.villaumbra.it e per accedere al tuo portfolio formativo e consultare gli ECM devi entrare nel gestionale
tramite AREA PERSONALE:

«Sei un utente registrato? Accedi»

«Non sei registrato? Registrati »

ATTESTAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE
NON VERRANNO RILASCIATI ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE

- ai sensi dell’art. 15 L n. 183 del 12 novembre 2011, la partecipazione al corso pud essere autocertificata
- la verifica delle autocertificazioni da parte degli Enti potra essere effettuata ai sensi del DPR 445/2000
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Coordinamento didattico

Sonia Ercolani Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica
Tutor d’aula e Segreteria didattica
Andrea Tosi, Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica

andrea.tosi@villaumbra.it 0755159738
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