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PREMESSA/ RAZIONALE  

Ai Tutor Clinici nominati dai Corsi di Laurea delle Professioni Sanitarie, si richiedono attività 

didattiche che accompagnino, facilitino l'apprendimento dello studente nel periodo di Tirocinio. 

Tutte le tipologie di Tutoring richiedono una specifica formazione il corso intende rafforzare le 

competenze Andragogiche di base del Tutor, inteso come facilitatore dell'apprendimento, come 

colui che sostiene, osserva e guida lo studente, evidenziandone il carattere pragmatico della 

conoscenza in aggiunta alla didattica in aula. Rivestono particolare importanza i momenti di 

riflessione sull'agire che lo studente deve effettuare con il tutor durante l'esperienza del tirocinio. 

Teoria e prassi si incontrano grazie alle strategie didattiche messe in campo dal Tutor. 

OBIETTIVI DIDATTICI  

Al termine del corso i partecipanti saranno in grado di: 

- Conoscere il ruolo e le responsabilità del tutor clinico  

- Attribuire il giusto significato al processo di valutazione dello studente per consentirne lo sviluppo 

consapevole professionale ed etico 

- Inserire lo studente nei contesti aziendali _ Comunità di pratica_ attraverso una metodologia attiva 

di apprendimento  

- Valorizzare la ricerca scientifica E.B.P. come supporto alla didattica di tirocinio in modo da 

contestualizzate lo sviluppo delle competenze, in relazione agli obiettivi di tirocinio  

-  Conoscere la normativa ECM inerente le attività di tutoraggio es. anche nella formazione sul 

campo 

 

 

METODOLOGIA / ARTICOLAZIONE/ DURATA  

Il corso prevede una metodologia di formazione a distanza asincrona per una durata complessiva di 

5 ore  con contenuti fruibili in moduli , video interattivi  con valutazioni in itinere, attività H5P e 

Tutor dedicato ed ambienti di collaborazione ( mail al tutor). 

E’ prevista una verifica finale di apprendimento sotto forma di questionario a risposta multipla dove 

solo una risposta è corretta.   



 

 

 

 

PROGRAMMA / CONTENUTI 

 

 CONTENUTI   AUTORI   

 

 
MOD 1  

NORMATIVA, COMPETENZE E 
RESPONSABILITÀ DEL TUTOR CLINICO  

Dott.ssa Mirella Giontella                                   
RADP Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
Infermieristiche ed Ostetriche, sede di Perugia 
 
 

 

 

MOD 2 

IL TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE ED IL 

CICLO DELL’APPRENDIMENTO CLINICO 

 

IL TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE E SUO 

PROCESSO DI VALUTAZIONE  

 

Dott.ssa Assunta Proietti                                   
RADP Corso di Laurea Infermieristica, sede di 
Terni 

Dott.ssa Silvia Covalovo                                      
RADP Corso di Laurea in tecniche di laboratorio 
biomedico _ sede di Perugia  

 
 
MOD 3 IL TIROCINIO UN'OPPORTUNITÀ DI CRESCITA 

RECIPROCA: L'UTILIZZO DELLE EVIDENZE 
SCIENTIFICHE  

Dott.ssa Daniela Gaburri 
RADP Corso di Laurea Magistrale in scienze 
riabilitative _sede di Perugia 
 
Dott. Giandomenico Giusti                                
RADP Corso di Laurea Infermieristica, sede di 
Perugia 
 

 
 
MOD 4 IL TIROCINIO UN'OPPORTUNITÀ DI CRESCITA 

RECIPROCA: ECM - FORMAZIONE SUL 
CAMPO NELLE COMUNITÀ DI PRATICA   

Dott. Ontari Gianluca 
I.O. SITRO _resp. Formazione Continua e sviluppo 
delle risorse umane  AOPG. 
Con la collaborazione di  
Inf. Lorenzo Bartolucci , Inf. Damiana Bossi , 
Tirocinanti Corso di Laurea Magistrale in Scienze 
Infermieristiche ed Ostetriche sede di Perugia 

  

COMITATO SCIENTIFICO  

Giuliano Bettelli          Dirigente SITRO Area tecnica Riabilitativa, Azienda Ospedaliera di Perugia 

Laura Fontetrosciani   Dirigente SITRO Azienda Ospedaliera di Terni 

Gianluca Ontari           Formatore I.O. SITRO Resp. Formazione continua e sviluppo risorse umane                                                

                                     Azienda Ospedaliera di Perugia  

 

 

 

 



 

 

 

DESTINATARI  

Circa n. 1.760 partecipanti delle professioni : Infermiere, Ostetriche, Tecnici di Laboratorio, 

Biologi, Tecnici di radiologia, Fisioterapisti, Tecnici della prevenzione dell’ambiente e nei luoghi di 

lavoro, Logopedisti, che svolgono attività di Tutor clinici con i Corsi di Laurea delle Professioni 

Sanitarie ( UNI Pg.), delle varie Aziende Sanitarie e strutture convenzionate  

 

TUTOR _ANIMATORI DIGITALI E-LEARNING - SEGRETERIA CORSI  

Martano Capitini, Luciano Mancinelli, Gianluca Ontari, Gianni Stramaccioni , Formatori Az. Osp. 

Pg.    

 

VIDEO EDITING - GESTIONE  PIATTAFORMA FAD MOODLE -HELP DESK 

Maurizio Cagliesi, per eventuali problematiche legate all’accesso / iscrizione contattare 

infoecm@ospedale.perugia.it 

OBIETTIVO ECM NAZIONALE / REGIONALE N.11  

Management sistema salute. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e 

gestionali. 

CODICE EVENTO  11902-110 Il corso fornirà n.7.5crediti ECM ai partecipanti che, oltre ad 

aver effettuato le attività previste supereranno positivamente la verifica di apprendimento finale e il 

gradimento corso. 

 

SEDE  Gestionale My TOM _ Piattaforma FAD moodle_ Azienda Ospedaliera di Perugia  

ISCRIZIONI  

Il corso è riservato ai professionisti (Infermieri, Ostetriche, Tecnici di Laboratorio, Biologi, Tecnici 

di radiologia, Fisioterapisti, Tecnici della prevenzione dell’ambiente e nei luoghi di lavoro, 

Logopedisti) che svolgono attività di tutor clinico presso i C.L. delle Professioni Sanitarie attivati 

dall’Università degli Studi di Perugia, pertanto da loro nominati. E’ necessario essere registrati sul 

gestionale My TOM dell’Az.Osp. di Pg. 

COORDINAMENTO DIDATTICO 

Gianluca Ontari _ gianluca.ontari@ospedale.perugia.it 

 

ATTESTAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE  

- AL TERMINE DEL CORSO la piattaforma invia una certificazione di presenza 

- ALLA CHIUSURA DELL’EDIZIONE ( Dicembre) viene inviato via mail l’attestato nel gestionale 

MY TOM , da scaricare a cura del partecipante 
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