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Corso teorico pratico pazienti affetti da
patologie croniche:
ECG/Holter, Spirometria/Ega
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PREMESSA

Il PNRR e il DM 77/22 definiscono un nuovo modello di assistenza territoriale basato sulla realizzazione di nuove
strutture e presidi sanitari sul territorio che migliorano I'accessibilita e sul potenziamento dell’assistenza domiciliare
per portare le risposte ai bisogni di salute il piu vicino possibile ai cittadini.

Il nuovo modello organizzativo della rete di assistenza sanitaria territoriale prevede il potenziamento e la creazione
di strutture e presidi territoriali (come le Case della Comunita e gli Ospedali di Comunita), il rafforzamento
dell’assistenza domiciliare, in particolare per coloro che hanno patologie croniche o non sono autosufficienti, anche
attraverso gli strumenti forniti dalla telemedicina.

In quest’ottica € fondamentale il ruolo dell'infermiere impegnato nell’assistenza domiciliare e dell'Infermiere di
Famiglia e Comunita in tutte le attivita di monitoraggio delle condizioni del paziente anche attraverso I'utilizzo di esami

strumentali, quali 'ECG, I'holter, la spirometria, I'emogasanalisi arteriosa, di facile esecuzione, a basso costo, non
invasive e possono essere eseguite anche a domicilio, svolgendo un ruolo importante sia nella diagnostica che nel
monitoraggio delle patologie croniche polmonari e cardiocircolatorie.

OBIETTIVI DIDATTICI

Fornire agli infermieri operanti sul territorio le competenze specifiche per eseguire esami tecnicamente corretti e che
rispondano ai criteri di accettabilita e qualita previsti per ottenere test attendibili per la corretta diagnosi ed il
monitoraggio delle patologie croniche, polmonari e cardiocircolatorie.

METODOLOGIA

Il corso si svolgera in modalita residenziale e FSC.

PROGRAMMA

14.30 - 14.45
Saluti e apertura lavori
Emilio Paolo Abbritti, Direttore Distretto Trasimeno USL Umbria 1

Coordinatori dei lavori

Giancarlo Marcheggiani, P.O infermieristica - Programmazione sanitaria, Assistenza territoriale e integrazione socio
sanitaria, Regione Umbria

Elisa Ceciarini, Infermiera - Rappresentante dell’Ordine degli infermieri della provincia di Perugia, appositamente
delegata dal Presidente Nicola Volpi

14.45-15.25

Principi di sviluppo della telemedicina

Giancarlo Bizzarri, Amministratore Unico Punto Zero S.c.ar.l.”, Regione Umbria
Fortunato Bianconi, Responsabile ICT Punto Zero S.c.ar.l.”, Regione Umbria

|H

15.25-16.05
Accessi arteriosi: appropriatezza e sicurezza
Vittorio Cerotto, Responsabile “Servizio Aziendale Accessi vascolari” USL Umbria 1

16.05-16.45
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Indicazioni per I'esecuzione dell’ECG ed Holter
Federico Turreni, Cardiologo/elettrofisiologo, con incarico specifico in telemedicina ed elettrofiologia, USL Umbria2

16.45-17.25
Indicazioni per I'esecuzione della spirometria
Stefano Baglioni, Direttore della SC di Pneumologia e UTIR, Azienda Ospedaliera di Perugia

17.25-18.05

Teoria e dimostrazione pratica della spirometria

Girolamina Crigna, Dirigente Medico Riabilitazione Respiratoria e Prevenzione Tisiopneumologica - C.S. Grocco
Perugia, Usl Umbria 1

Matteo Brozzetti, Dirigente Medico, Incarico Professionale Insufficienza Respiratoria, Usl Umbria 1

18.05 — 18-20 DISCUSSIONE
18.20-18.30 Test ECM

DESTINATARI

Infermieri

RESPONSABILE SCIENTIFICO DEL CORSO
Emilio Paolo Abbritti, Direttore Distretto Trasimeno USL Umbria 1

OBIETTIVO ECM NAZIONALE/REGIONALE

4. Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, sistemi di valutazione, verifica e miglioramento dell'efficienza ed
efficacia. Livelli essenziali di assistenza (LEA)

Codice evento 11906-83

Il corso fornira n. 4 crediti ECM al personale medico-sanitario che, oltre al requisito di presenza (90%), superera il test
ECM finale rispondendo correttamente almeno al 75% delle domande.

| crediti riconosciuti potranno essere consultati nel portfolio corsi di ciascun partecipante accedendo all’area riservata
presente nell’AREA UTENTI del sito www.villaumbra.it

ISCRIZIONI

L'iscrizione al corso dovra essere effettuata esclusivamente on-line cliccando qui https://servizi.villaumbra.it/scheda-

corso/7656

Se non riesci a iscriverti tramite il link puoi accedere al sito www.villaumbra.it selezionare I'area formativa CUF-
“Centro Unico di Formazione in Sanita”, ricercare il corso di tuo interesse e procedere con l'iscrizione.

Il termine per le iscrizioni e fissato entro il 21 ottobre 2023.

Saranno accettate iscrizioni fino a completamento dei posti previsti pari a 80.
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Per maggiori informazioni sulle attivita del Centro Unico di Formazione puoi navigare nel sito www.villaumbra.it e per

accedere al tuo portfolio formativo e consultare gli ECM devi entrare nel gestionale tramite AREA PERSONALE:
«Sei un utente registrato? Accedi»
«Non sei registrato? Registrati »

ATTESTAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE
NON VERRANNO RILASCIATI ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE

- ai sensi dell’art. 15 L n. 183 del 12 novembre 2011, la partecipazione al corso puo essere autocertificata
- la verifica delle autocertificazioni da parte degli Enti potra essere effettuata ai sensi del DPR 445/2000

CENTRO UNICO DI FORMAZIONE - COMITATO GESTIONALE/OPERATIVO
Coordinamento didattico

Maria Grazia Carnio, Comitato Gestionale /Operativo Centro Unico di Formazione
Tutor d’aula

Elisa Ceciarini, elisa.ceciarini@uslumbrial.it

Segreteria didattica

Arianna Pitti, arianna.pitti@villaumbra.it
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