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Centro Unico di Formazione i
Valorizzazione delle risorse umane della sanita RAAN

Regione Umbria

Supervisioni in ADI

Ed.1 Sala Alesini P.O. Foligno
18/09 - 16/10 - 13/11 - 11/12
dalle ore 12.00 alle ore 14.00

Ed.2 Sala Laureti Palazzina Micheli Spoleto
22/09 - 27/10-30/11-15/12
dalle ore 14.00 alle ore 16.00

Piano Unico Formazione Regionale in Sanita
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PREMESSA

L'obiettivo del corso e quello di far acquisire delle competenze relazionali individuali e di gruppo in
grado di favorire lo sviluppo dei singoli professionisti e dell’””équipe dei curanti”. Un processo mirato
a sviluppare e sostenere i processi di gestione emozionale e relazionale dei casi da parte degli
operatori nei contesti di cura.

OBIETTIVI DIDATTICI

Gli obiettivi sono:
e Potenziare le capacita di lettura e di gestione delle dinamiche relazionali con i pazienti, i
familiari e i colleghi.
e Migliorare le capacita di coping degli operatori.
e Sostenere gli operatori nella gestione dell’operativita clinica attraverso una supervisione
indiretta dei casi.

METODOLOGIA

Lavoro di gruppo supervisionato secondo un modello dinamico e narrativo centrato sul confronto
scambio attivabile nel gruppo, sulla “narrazione emozionata” della esperienza professionale di
ciascuno dei partecipanti.

PROGRAMMA

Il programma prevede la gestione delle dinamiche relazionali, il riconoscimento delle dinamiche
espresse dai singoli durante il lavoro di équipe, i diversi stili di funzionamento per il superamento di
criticita nell’operativita, la capacita di lavorare in gruppo e di creare contesti collaborativi nelle
situazini di empasse la supervisione indiretta dei casi.
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ORARIO E CODICE CODICE
STRUTTURA SUPERVISORE DATE LUOGO ECM CORSO
Dr.ssa Dr.ssa Rosella De 12;(1)3 12:00-
Supervisioni ADI ' e 14:00 11814-96 / C6412
. Leonibus 13/11 L 001
Foligno Sala Alesini | crediti ECM 8 E7497
11/12 .
Foligno
22/09 14.00 -
Supervisioni ADI Dr. Enrico Mancini 27/10 16:00 118ggé96’ C6412
Spoleto 30/11 | Sala Laureti | creditiECM 8 E7498
15/12 Spoleto
DESTINATARI

Il corso é rivolto a tutti gli operatori sanitari e non dei Servizi ADI di Spoleto e di Foligno.

RESPONSABILE SCIENTIFICO

Dr.ssa Marta De Angelis

OBIETTIVO ECM NAZIONALE/REGIONALE:
Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure.

Codice Evento
Il corso fornira crediti ECM al personale sanitario che, oltre al requisito di presenza (90%), verra

valutato positivamente da parte del supervisore tramite una relazione.

ISCRIZIONI

| nominativi dei partecipanti dovranno essere inviati tramite mail a:
Valentina Mattioli, valentina.mattioli@uslumbria2.it

Non saranno accettate iscrizioni tramite altri canali.

Il termine per l'invio delle iscrizioni é fissato entro il giorno 11/09/2023.
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ATTESTAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE
NON VERRANNO RILASCIATI ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE

- ai sensi dell’art. 15 L n. 183 del 12 novembre 2011, la partecipazione al corso puo essere
autocertificata

- la verifica delle autocertificazioni da parte degli Enti potra essere effettuata ai sensi del DPR
445/2000

CENTRO UNICO DI FORMAZIONE - COMITATO GESTIONALE/OPERATIVO

Coordinamento didattico
Valentina Mattioli, Azienda Usl Umbria 2
valentina.mattioli@uslumbria2.it tel.0743/210219

Segreteria amministrativa e didattica
Marika Micoli, Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica
marika.micoli@villaumbra.it — Tel. 075 5159751
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