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Contratto Sanita.
Interpretazioni ed applicazioni
(IL COORDINATORE ALLA LUCE DEL NUOVO CCNL:
IL SISTEMA DEGLI INCARICHI DI FUNZIONE)
C6348
E7333

3 ottobre 2023
orario 14.00 - 19.00
Centro Congressi Aldo Capitini,

Provincia di Perugia

in collaborazione con:

Abilitati alle Funzioni Direttive dell’ Assistenza Infermieristica
Master in Management per le funzioni di coordinamento
Associazione Tecnico Scentifica
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PREMESSA

L’esercizio del ruolo del coordinamento comporta inequivocabilmente l'identificazione di un
determinato livello di responsabilita all’interno della struttura organizzativa, che segua un articolato
sistema legislativo nazionale, regionale o aziendale.

OBIETTIVI DIDATTICI

Obiettivo di questo convegno & analizzare gli aspetti giuridici, organizzativi e manageriali della
funzione di coordinamento delle professioni sanitarie alla luce del nuovo assetto degli incarichi di
funzione professionale ed organizzativa introdotti dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro.

METODOLOGIA

Lezione frontale

PROGRAMMA

MODERA E COORDINA | LAVORI
Laura Fontetrosciani, Dirigente SITRO-Area Infermieristica Azienda Ospedaliera S. Maria Terni

14:00 - 14.30 Accoglienza e Registrazione partecipanti

14:30 — 14.45 Apertura dei lavori - Saluti delle Autorita

14:45 -15.00 L'impegno del CNC a sostegno dei coordinatori
David De Santis, Presidente CNC Regione Umbria

15:00 - 18.00 Ordinamento Professionale: nuovo CCNL.
Sistemi di classificazione. Sistema degli incarichi. Progressioni tra aree.
Renzo Alessi, Consulente ARAN per il S.S.N.

18:00 — 18.45 Dibattito/tavola rotonda

18.45—-19.00 Compilazione del questionario ECM e chiusura dei lavori

DESTINATARI

Il corso é rivolto a Posizioni organizzative e Posizioni funzionali, ex Coordinatori, Funzionari Direzioni
del Personale
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COMITATO SCIENTIFICO DEL CORSO
Davina Boco, Dirigente Servizio Amministrativo Risorse umane, Direzione Salute e Welfare Regione
Umbria

David De Santis, Presidente CNC Regione Umbria

OBIETTIVO ECM NAZIONALE/REGIONALE
Linee guida, protocolli e procedure (02)

Codice evento 11740-132

Il corso fornira n. 1,5 crediti ECM al personale medico-sanitario che, oltre al requisito di presenza (90%),
superera il test ECM finale rispondendo correttamente almeno al 75% delle domande.

| crediti riconosciuti potranno essere consultati nel portfolio corsi di ciascun partecipante accedendo
all’area riservata presente nellAREA UTENTI del sito www.villaumbra.it

ISCRIZIONI

L’iscrizione al corso dovra essere effettuata esclusivamente on-line dal sito www.villaumbra.it

Dalla home page AREA PERSONALE https://servizi.villaumbra.it/scheda-corso/7333

Il termine per le iscrizioni e fissato entro il 1 ottobre 2023.
Saranno accettate iscrizioni fino a completamento dei posti previsti pari a 300.

Per maggiori informazioni sulle attivita del Centro Unico di Formazione puoi navigare nel sito
www.villaumbra.it e per accedere al tuo portfolio formativo e consultare gli ECM devi entrare nel gestionale
tramite AREA PERSONALE:

«Sei un utente registrato? Accedi»

«Non sei registrato? Registrati »

ATTESTAZIONE DELLA PARTECIPAZIONE
NON VERRANNO RILASCIATI ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE

- ai sensi dell’art. 15 L n. 183 del 12 novembre 2011, la partecipazione al corso pud essere autocertificata
- la verifica delle autocertificazioni da parte degli Enti potra essere effettuata ai sensi del DPR 445/2000
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CENTRO UNICO DI FORMAZIONE - COMITATO GESTIONALE/OPERATIVO

Coordinamento didattico
Sonia Ercolani, Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica

Tutor d’aula
Matteo Menchetti, matteo.menchetti@villaumbra.it Paola Tesi, paola.tesi@villaumbra.it

Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica,
075-5159757 | 075-5159702

Segreteria didattica
Laura Vescovi, Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica, laura.vescovi@villaumbra.it
075-5159734

Segreteria amministrativa
Debora Ercolani, Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica
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