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Il Whistleblowing nel D.Lgs. n. 24/2023
Nuove tutele del rapporto di lavoro e della
riservatezza dei dati

Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica
Villa Umbra, loc. Pila, Perugia
19 GIUGNO 2023 | ore 14.30-17.30
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PROGRAMMA DIDATTICO
Docenti: Francesco DURANTI, Professore e avvocato del foro di Perugia

Luciano BROZZETTI, Avvocato del lavoro, infortunistica e previdenza
Maria NOTARISTEFANO, Avvocato esperta in tutela dei dati personali

L’incontro si propone di illustrare le novita introdotte dal decreto legislativo 10 marzo 2023, n. 24 che

attua la direttiva 2019/1937 UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 23 ottobre 2019, che devono
essere applicate dagli enti pubblici in materia di Whistleblowing. Il Corso servira ad acquisire le nozioni
essenziali per implementare le misure previste dal nuovo decreto Whistleblowing in relazione ai pit rilevanti
profili di interesse quali: attivazione di idonei canali di segnalazione; scelta della piattaforma da
implementare; obblighi di riservatezza e tutela dei dati personali; tutele del rapporto di lavoro; divieti e
sanzioni conseguenti.

Principali argomenti trattati:

Il Whistleblowing come misura anticorruzione

Il Whistleblowing e il Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e Trasparenza
Le Linee guida ANAC sul Whistleblowing (delibera 469 del 9/06/2021)

Le novita del D. Lgs. 24/2023 sotto il profilo dell'ambito di applicazione oggettiva e soggettiva del
Whistleblowing e degli adempimenti delle PA

Gli strumenti di tutela del segnalante: dalle misure di riservatezza al divieto di ritorsioni
La tutela del facilitatore

Gli strumenti di tutela del segnalato e delle terze persone

| canali di segnalazione (interno ed esterno)

La scelta del fornitore della piattaforma per la gestione delle segnalazioni

Il ruolo di ANAC
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* Riservatezza e protezione dei dati personali: il parere 11/01/2023 della Autorita Garante per la
protezione dei Dati Personali

» Applicazione dei principi del Regolamento europeo 2016/679, impatto su organigramma privacy,
informative, analisi del rischio, valutazione di impatto e sulla conservazione dei dati

e Sanzioni, ispezioni dell’Autorita per la Protezione dei Dati Personali e provvedimento in data
7/04/2022

¢ Contratto di lavoro e Whistleblowing

e Nullita delle misure ritorsive del datore di lavoro

¢ Nullita di rinunce e transazioni

* Il ruolo dell’lspettorato della funzione pubblica

e Sanzioni e responsabilita

Destinatari: dirigenti e funzionari Enti locali e P.A., enti pubblici economici, societa in partecipazione
pubblica, autorita amministrative di vigilanza e regolazione, responsabili anticorruzione.

Materiale didattico
Il materiale didattico in formato elettronico sara scaricabile dal sito web della Scuola (dall’area riservata agli

utenti), non appena reso disponibile dai docenti. Potranno accedere ai materiali solo coloro che sono
regolarmente iscritti al corso.

NOTE ORGANIZZATIVE
Modalita d’iscrizione
» Liscrizione al corso dovra essere effettuata esclusivamente on-line cliccando su
https://servizi.villaumbra.it/scheda-corso/6244
» Siprecisa che per l'iscrizione ai corsi i dipendenti di Enti pubblici dovranno comunque rispettare le
procedure interne al proprio Ente.
» Termine per l'iscrizione al corso in oggetto: 16 Giugno alle ore 10.00. Si precisa che il corso, al

raggiungimento del numero massimo di iscritti, puo chiudersi in automatico anche prima del
termine indicato.

Quote di partecipazione
Ente consorziato o convenzionato
- ogni ente ha un numero di posti gratuiti pari a quelli sottoscritti nelle convenzioni;
- per ogni ulteriore iscrizione € previsto un costo pari a € 70,00 a persona
- ogniiscrizione oltre i limiti previsti dalle convenzioni potra essere accettata solo previa verifica della
disponibilita
Enti non convenzionati
- il costo e di € 100,00 a persona
- la precedenza nelle iscrizioni & data agli enti consorziati e convenzionati; I'iscrizione potra quindi
essere accettata solo previa verifica della disponibilita
> Per la fatturazione di quote di partecipazione, I’ente, contestualmente all’iscrizione, dovra inviare
una mail al tutor del corso con i dati necessari e il Codice Univoco Ufficio.

Attestazione della partecipazione:

- aisensidell’art. 15 L n. 183 del 12 novembre 2011, |a partecipazione al corso puo essere autocertificata;

- aifini della validita del corso il partecipante dovra aver frequentato almeno il 75% del monte ore
totale;

- la verifica delle autocertificazioni da parte degli Enti potra essere effettuata ai sensi del DPR 445/00.
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SCUOLA UMBRA

DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Sede del corso: Sala Europa - Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica
Durata del corso: 3ore  Orari del corso: 14.30-17.30

Coordinamento didattico-organizzativo: Sonia Ercolani, sonia.ercolani@villaumbra.it
Tutoraggio e segreteria: Alessia Sarno, tel. 075/5159742 alessia.sarno@villaumbra.it
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