i

USLUmbr|a1 SJ SCUOLA UMBRA i

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE DI AMMINISTRAZIONE PUBBLICA Regione Umbria

BUDGET DI SALUTE

IL BUDGET DI SALUTE: LA CAPACITAZIONE
DELLA PERSONA. DALLA LETTURA DEI
BISOGNI ALL'ATTIVAZIONE DELLE RISORSE

20 APRILE 2023
9.00 -17.00

Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica

Loc. Pila — Perugia

PIANO REGIONALE 2019-2021 PER LA PREVENZIONE, CURA E RIABILITAZIONE
DEL DISTURBO DA GIOCO D’AZZARDO (DGR 712/2019)



Il progetto generale del Budget di Salute intende sperimentare I'utilizzo di un nuovo
strumento organizzativo gestionale su un gruppo di persone con DGCA e altre
dipendenze, in carico ai SERD della Regione Umbria. Nello specifico il budget di salute
rappresenta lo strumento attraverso il quale conoscere e coordinare i percorsi e i servizi
attivi intorno alla persona da parte dei molteplici soggetti pubblici e privati coinvolti.
Per come viene inteso e proposto il budget di salute, focalizzandosi sulla singola
progettualita, riesce a far emergere le risorse finanziarie, professionali e umane
necessarie per innescare un processo Vvolto a restituire, attraverso un progetto
individuale, un adeguato funzionamento sociale. Cio significa che si deve intervenire
contemporaneamente: sul sistema dei servizi; sul “capitale sociale”, in quanto incentiva
il coinvolgimento attivo della comunita nei processi connessi alla progettazione e alla
realizzazione degli interventi; sulla partecipazione della persona con DGA e altre
dipendenze, intervenendo direttamente sulla definizione del proprio progetto
terapeutico e personalizzato, favorendo percorsi e azioni indirizzate alla capacitazione e
alllempowerment personale.

| seminari sono focalizzati sugli aspetti relativi al progetto personalizzato sostenuto
dalle modalita di costruzione che l'approccio del Budget di salute porta con sé. In
sostanza, il percorso formativo introduce una metodologia di integrazione
sociosanitaria basata su progetti personalizzati sostenuti da un budget, dove l'insieme
delle risorse (economiche, professionali e umane) vengono finalizzate a promuovere
I'inclusione sociale della persona presa in carico e della sua famiglia.

9.00-9.15
Saluti e apertura dei lavori
9.15-11.00

Metodologia BdS: presentazione delle linee Programmatiche Nazionali e del nuovo
CCM 2022-24; condivisione del percorso regionale dellEmilia Romagna (dalla DGR
2015 al Tavolo BdS) - Patrizia Ceroni

11.00 - 11.15
Pausa
11.30 - 13.00

Focus su equipe integrata e valutazione multidimensionale e multiprofessionale.
Germana Verdoliva e Clelia Negro

Dibattito



13.00 - 14.00
Pausa pranzo
14.00 -17.00

Condivisione di esperienze RER nell'ambito Bds e dipendenze - Silvia Codeluppi e
Marco Begarani

Dibattito

17.00 Chiusura dei lavori

Associazione gruppo Amici ONLUS Comunita Terapeutica - “Casa di
Lodesana”

Direttrice F.F. O.U.C. Programmi psicopatologici e governo cinico
afferente al Dipartimento Assistenziale Integrato Salute Mentale e Dipendenze
Patologiche DAI-SMDP - AUSL Parma

Direzione O.U.C. SerDP, DAI-SMDP - AUSL Parma
DAI-SMDP, Centro Salute Mentale Parma Ovest — AUSL Parma

DAI-SMDP, Centro Salute Mentale Parma Est — AUSL Parma

Tutte le figure sanitarie ed eventuali professioni specifiche di settori attinenti e tutti gli
operatori ed i professionisti afferenti ad aree affini che hanno preso parte alla
precedente parte del percorso di sperimentazione, con particolare attenzione a chi ha
partecipato all'avvio della sperimentazione della Comunita di Pratica sui territori.

La cabina di regia € composta da: Daniele Benedetti, Sonia Biscontini, Donatella Bosco,
Luciano Bondi, Angela Bravi, Marco Cistofori, Sonia Ercolani, Enrico Mancini, Elisa
Marceddu, Stefano Santaniello.

Linee guida, protocolli, procedure

ECM: Il corso fornira n.7 crediti ECM al personale medico-sanitario che, oltre al requisito
di presenza (90%) superera il test ECM finale che verra somministrato alla fine del
seminario.

L'assenza massima consentita per il riconoscimento del corso & del 10%, cioe pari a 42
minuti.



L'assenza massima consentita per il riconoscimento del corso € del 20%, cioe pari a 1,24
ore.

- NON VERRANNO RILASCIATI ATTESTATI DI PARTECIPAZIONE

- ai sensi dell'art. 15 L n. 183 del 12 novembre 2011, la partecipazione al corso pud
essere autocertificata;

- la verifica delle autocertificazioni da parte degli Enti potra essere effettuata ai
sensi del DPR 445/00.

Area Formazione-Responsabile procedimenti settore Sanita e Sociale
Coordinamento didattico-organizzativo

Sonia Ercolani, sonia.ercolani@villaumbra.it

Tutoraggio e Segreteria organizzativa

Marika Micoli, marika.micoli@villaumbra.it 075-515975]1
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